
 

 

 

 

 

MAT DESCRIPCION  
 

001 
 

 
Que es ser líder 

 

 
002 

 

 
Competencias del líder 
 

 

 
003 

 

 
Tipos de liderazgo 
 

 

 
004 

 

 
Funciones esenciales del Líder 
 

 

 
005 

 
Funciones complementarias del 
Líder 
 

 

 
DURACION 

Planificación y administración   5 Horas 
Clase teórica     45 min 
Aplicación práctica    15 min 
Auto-Evaluación    15 min 
    
 
METODOLOGIA: Se propone una estrategia que incorpora 
Teoría con exposición y conclusiones grupales además de 
técnicas vivenciales para facilitar el aprendizaje y su 
aplicación.  
 

 

OBJETIVO GENERAL 

Nuestro Taller de Liderazgo está 

diseñado especialmente para 

que el participante comprenda 

las funciones de un líder y la 

influencia en el entorno. 

 

LIDERAZGO 
 


